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令和５年度 

一般財団法人ながのこども財団 

事業報告書 

（令和５年４月１日～令和６年３月 31 日） 

 

１ 事業活動概要 

ながのこども財団設立から２年目の事業年度となった令和５年度は、令和６年度から

の放課後子ども総合プラン事業の受託に向けて、長野市こども政策課との連携を重視し

ながら、社会福祉法人長野市社会福祉協議会と情報共有を図り、確実かつ円滑な業務移

行となるよう準備を進めました。 

 

２ 事業内容 

(1) 令和６年度から長野市放課後子ども総合プラン事業を受託するための準備 

① サービスを維持・向上できる運営体制に向けた取組 

ア 職員確保など安定した施設運営に向けた取組 

(ｱ) 施設職員の雇用について 

実施時期 実施内容 

６月 全職員を対象として当法人における雇用等の説明会を実施 

６月～７月 
社会福祉法人長野市社会福祉協議会に雇用されている施設

職員全員に意向調査を実施 

８月～11 月 
館長・施設長の全員及び支援員の全員ならびに希望する  

補助員と個別面談を実施 

12 月下旬～ 

職員に内定を通知（段階的に実施） 

意向調査等により、異動（配置転換）を「希望」または   

「財団の依頼に応じる」と回答した職員を中心に個別に 

同意を得た上で、適宜、異動を実施 

（令和６年４月１日付 雇用予定者数） 

・館長 73 名 

・主任支援員 40 名 

・支援員 321 名 

・補助員 602 名 
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(ｲ) 安定した組織体制の構築 

館長は、施設の管理・監督を行う立場として、これまでの「みなし勤務」

を廃止し、常勤管理職として配置するとともに、学校・地域・保護者等との

より一層の連携を図るため、１校区に 1 人の校区責任者を兼務する館長を配

置することとしました。 

支援員及び補助員を統括する主任支援員を創設し、補助員から支援員へ、

支援員から主任支援員へ、主任支援員から館長へとステップアップできる組

織体制を構築しました。 

ハローワークへの求人募集や県社会福祉協議会主催の職場説明会への参

加など新たな人材の発掘を行い、新規の雇用確保に取り組みました。 

(ｳ) 働きやすく、働き甲斐のある職場の構築 

働く時間を柔軟に調整できるよう、支援員に時給制を設定するとともに、

社会保険の加入・非加入など職員の要望を尊重した上で、勤務時間等の個々

の働き方を決定しました。 

会計及び勤怠管理の各システムの導入により、職員の事務負担を軽減し、

職員が児童に向き合う時間の確保を図りました。 

職員の待遇面では、施設職員の給与水準を引き上げるため、補助員の時給

単価を市の会計年度職員の事務補助と合わせ、その単価をベースに全職員の

待遇の改善を図りました。 

イ ニーズに応じた事業運営への対応 

７～８月に実施した保護者アンケートの実施結果を参考に、開館時間など令

和 6 年度の運営に関する事項の決定や関連するマニュアルや要綱、様式等を策

定しました。 

② 個々の児童に応じた支援の取組 

ア 特に配慮を必要とする児童への対応 

令和６年度から、施設の巡回指導を行う専門支援員として、公認心理師、学

校心理士の有資格者２名を事務局に配置できるよう準備を進め、施設の後方支

援体制の構築を図りました。 

医療的ケア児の利用希望に対し、看護師等の配置など、こども政策課と連携

して受入体制の整備を進めました。 

(2) 事務局運営体制の構築 

   業務移行の段階からプラン事業の現場を直接担当する部署が必要であるため、４

月に事業推進課を設置し、総務経営課と２課体制に拡充しました。 
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(3) 情報発信と認知度向上の取組 

財団からの情報発信のため、４月に公式ホームページを開設し公開しました。 

ホームページ URL https://www.nagano-kodomozaidan.jp/ 

当財団の認知度向上のため、シンボルデザインを募集し、決定しました。 

令和６年２月に商標登録が完了し、令和６年３月に制作者に対して表彰状を授与

しました。 

制作者 学校法人クリエイティブＡ 長野美術専門学校 田仲 詩月 様 

 

（シンボルデザイン） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

３ 役員会の開催状況 

(1)  評議員会 

 

 

 

 

 

 

 

 

開催日 内容 

令和５年６月 28 日 

報告事項１ 令和５年度第１回及び第２回理事会について 

報告事項２ 令和４年度事業報告について 

承認事項  令和４年度決算について 

議案第１号 評議員の選任について 

令和６年３月 22 日 

報告事項１ 理事会の報告について 

承認第１号 令和５年度補正予算について 

承認第２号 令和６年度事業計画及び収支予算について 

議案第１号 役員の選任について 
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(2)  理事会 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

４ 法人概要 

(1)  法 人 名  一般財団法人ながのこども財団 

(2)  所 在 地  長野市大字鶴賀緑町１６１３ 長野市役所第二庁舎 10 階 

(3)  設立年月日  令和５年（2023 年）２月１日 

(4)  設 立 目 的 

長野市内において、全てのこどもの健やかな成長を支援するための活動の振興に

寄与することを目的とする 

(5)  業 務 内 容 

③ 長野市放課後子ども総合プラン事業を実施すること 

④ こどもの居場所づくり等、こども支援活動に関すること 

⑤ こども支援活動を行う者への支援に関すること 

⑥ こども支援活動を行う者どうしの連携協力の促進に関すること 

⑦ その他当法人の目的を達成するために必要なこと 

(6)  設立時拠出財産 80,000,000 円（全額が長野市出捐金） 

 

 

開催日 内容 

令和５年４月１日 

（書面決議） 
議案第１号 常務理事の選定について 

令和５年６月１日 

報告事項  理事長及び常務理事の職務執行状況について 

承認事項  令和４年度事業報告及び決算について 

議案第１号 評議員会の開催について 

議案第２号 規定の制定等について 

令和５年 12 月 30 日 

（書面決議） 
議案第１号 規定の改正について 

令和６年３月 11 日 

（書面決議） 
議案第１号 評議員会の開催について 

令和６年３月 22 日 

報告事項  理事長及び常務理事の職務執行状況について 

議案第１号 役員候補者の選定について 

議案第２号 令和５年度補正予算について 

議案第３号 令和 6 年度事業計画及び収支予算について 

議案第４号 規定の制定等について 
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(7)  役員の状況（令和６年３月 31 日現在） 

 

理事長 

西澤  雅樹 長野市副市長 

 

理事（理事長ほか５名） 

近 藤  守 長野市教育長職務代理者 

中山  智哉 長野県立大学健康発達学部こども学科 教授 

山浦  悦子 長野市子育て支援事業所連絡協議会 会長 

伊 東  彰 長野市こども未来部こども政策課 課長 

日台  和子 【常務理事】ながのこども財団事務局長兼事業推進課長 

 

評議員（８名） 

阿部 今日子 市民協働サポートセンターまんまる センター長 

石田 三千夫 長野市民生児童委員協議会  児童母子父子福祉部会 部会長 

小笠原 憲子 ＮＰＯ法人ながのこどもの城いきいきプロジェクト 理事・事務局長 

髙 橋  要 長野市文化芸術振興財団 専務理事 

髙橋  圭子 ながの若者サポートステーション 所長 

中澤  和彦 長野市社会事業協会 理事長 

中嶌  知文 弁護士 

藤牧  博和 ＮＰＯ法人長野スポーツコミュニティクラブ東北 理事長 

 

監事（２名） 

宮下  孝子 児童養護施設松代福祉寮 施設長 

島田 みち代 長野市会計管理者 

 

 

 


